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INTRODUCAO:

O presente Plano de Trabalho foi elaborado em conformidade com a Resolu¢cdo CGE n°
55/2021, que dispbe sobre a elaboracéo do Plano de Trabalho Anual pelos agentes do Nucleo de
Integridade e Compliance Setorial (NICS), bem como com a Instru¢do Normativa CGE n° 01/2026,
gue estabelece as diretrizes para sua estruturagdo. O documento refere-se a atuacdo da Agente
de Compliance no ambito da Secretaria de Estado das Cidades, cuja designacao para o exercicio
da funcao decorre da Resolucdo CGE n° 92/2025.

O Plano de Trabalho configura-se como instrumento de planejamento e gestdo, com a
finalidade de organizar, orientar e dar transparéncia as atividades a serem executadas pelo Agente
de Compliance ao longo do exercicio de 2026. Seu contetdo abrange tanto as acdes relacionadas
ao Programa de Integridade e Compliance quanto outras atribui¢cdes inerentes a funcéo, conforme
as competéncias estabelecidas e as diretrizes da Controladoria-Geral do Estado.

Além disso, o documento contribui para a sistematizacdo das informacfes estratégicas, o
acompanhamento das atividades e o alinhamento das ac¢des as prioridades institucionais,
possibilitando maior controle, previsibilidade e efetividade na atuacdo do Nucleo. Dessa forma,
busca-se fortalecer os mecanismos de governanca, a gestdo de riscos e 0s controles internos no
ambito da Secretaria de Estado das Cidades, em consonancia com as boas praticas de integridade

na administragdo publica.
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ATIVIDADE ORDINARIA 1: REALIZAR O RETESTE DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE E
COMPLIANCE, COMPREENDENDO FASE OPERACIONAL E A FASE DE APROVACAO DO
PLANO DE INTEGRIDADE.

Objetivo: Entregar e aprovar o Plano de Integridade que € o documento oficial do 6rgao que
contempla os principais riscos de integridade da organizacéo, as medidas e preceitos de tratamento

dos riscos identificados.

Etapas/atividades:

Cronograma

Descricdo da etapa

FASE OPERACIONAL
Coletar os dados referentes ao

1 Controle Interno.
Coletar os dados referentes ao Canal
2 o
de Ouvidoria.
3 Coletar os dados referentes a urnas
fisicas e urnas online.
Coletar os dados por meio de
4 ) :
entrevista de Compliance.
5 Analisar os dados coletados para
identificacdo dos riscos.
Validar os riscos com a Coordenadoria
6 de Integridade e Compliance e,
posteriormente, registrar no sistema e-
CGE.
Realizar a entrevista com a alta gestao
8 do 6rgdo ou entidade para o gestor

tomar conhecimento do risco e avaliar
0 grau de impacto.

Gerar a matriz de riscos, de acordo
9 com a nota de impacto atribuida pela
alta gestdo do 6rgao ou entidade.

10 | Elaborar o Plano de Integridade.

FASE DE APROVACAO
Entregar o Plano de Integridade a alta
gestao do 6rgao ou entidade.
Acompanhar o processo de aprovagao
2 do Plano de Integridade pela alta
gestdo do 6rgao ou entidade.

Entrega: Plano de Integridade do 6rgao ou entidade aprovado.
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ATIVIDADE ORDINARIA 2: MONITORAR O PLANO DE INTEGRIDADE E COMPLIANCE,
COMPREENDENDO A FASE DE EXECUCAO E A FASE DE MONITORAMENTO

Objetivo: Dar continuidade ao processo de implementacdo do Programa de Integridade e
Compliance, realizando o monitoramento da execucéo das medidas mitigadoras apresentadas para
0s riscos a serem trabalhados, bem como juntar evidéncias documentais de comprovacao da

execucao dessas medidas.

Etapas/atividades:

Cronograma

Etapa Descricdo da etapa

FASE DE EXECUCAO
Encaminhar e-mail de solicitacdo de
reunido com a alta gestdo do 6rgéo ou

1 entidade para alinhamento da execucéo
do Plano de Integridade.
Realizar a reunido com a alta gestao do
5 o6rgdo ou entidade para apresentacdo

do Plano de Integridade e a indicacéo
dos responsaveis pelos riscos.

Realizar reunido com os responsaveis
3 para apresentacdo dos riscos que lhe
sdo inerentes e propostas de mitigacao.
Acompanhar o Plano de Agéao
4 elaborado responsavel do risco na
reuniao.

FASE DE MONITORAMENTO
Realizar reunides com o0s responsaveis
pelos riscos para acompanhamento das

1 A e~
providéncias adotadas para mitigacéo
dos mesmos, conforme Plano de Acéo.

5 Coletar as evidéncias da execuc¢do do

Plano de Integridade.

Encaminhar planilha de monitoramento
3 a Coordenadoria de Integridade e
Compliance para o] email:
compliance@cge.pr.gov.br

Encaminhar o Relatério de Execucéo a
4 Coordenadoria de Integridade e
Compliance.

Entrega: Plano de Integridade executado.
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ATIVIDADE ORDINARIA 3: MONITORAR OS PROCEDIMENTOS DE EXCLUSAO DE CHAVES
DE ACESSO A SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, BASE DE DADOS E OUTROS
DOS SERVIDORES DO ORGAO OU ENTIDADE

Objetivo: Evitar possivel vazamento de dados, documentos e indevida utilizacdo de sistemas por

servidores que ndo possuem vinculos com o 6rgao ou entidade.

Etapas/atividades:

Realizar reuni@do com as areas
responsaveis para esclarecer a
importancia da acdo e alinhar as

1 acOes necessérias para a exclusédo
de acesso aos sistemas do servidor
desligado.

5 Criar rotina de verificacdo com as

areas responsaveis.

Acompanhar o processo de
desligamento no érgdo ou entidade
3 e comunicar a alta gestdo do 6rgao
ou entidade eventuais
inconsisténcias.

4 Avaliar o risco das inconsisténcias.

Entrega: Nao se aplica.
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DISPOSICOES FINAIS

O Agente de Compliance da Secretaria de Estado das Cidades (SECID) compromete-se estrito
cumprimento de suas atribuicdes legais, contando com o0 apoio institucional e anuéncia da alta

gestdo da SECID, representada por seu Dirigente Maximo e pelo Diretor Geral.

Curitiba, 26 de marco de 2026.

Nahany Aparecida Rasmussen
Agente de Compliance

Felipe Flessak
Diretor-Geral

Luiz Augusto Silva

Secretario de Estado das Cidades
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