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29528/2022

1 Universidade Estadual
do Centro-Oeste

(0 PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
IESTADUAL DO CENTRO-OESTE, UNICENTRO, no uso de suag
latribuicdes legais, torna publico as seguintes PORTARIAS expedidas no més de|
margo de 2022:
98-PRORH, de 30-3-2022: Declara a contagem de tempo de servigo, para fins
de aposentadoria e disponibilidade, da docente Patricia Aspilicueta Simdes, RG
n.° 9.233.288-8: ao INSS, de 1°-10-1989 a 31-12-1989; ao INSS, de 3-2-1992 a
30-4-1992; ao INSS, de 17-8-1992 a 30-6-1994; ao INSS, de 18-4-1995 a 1°-2-
1996; ao INSS, de 1°-8-1996 a 12-2-2003, totalizando 9 anos e 248 dias
99-PRORH, de 30-3-2022: Concede progressdo de nivel salarial, por
antiguidade, aos servidores da UNICENTRO: Fabiano de Queiroz Juca, RG
n.°6.816.213-0: da Classe I; Nivel 04; para Classe I; Nivel 05, a partir da|
publicagdo desta Portaria; Gigliese Aparecida Mendes, RG n.°8.216.966-0: da|
Classe I; Nivel 08; para Classe I; Nivel 09, a partir da publicagdo desta Portaria.
100-PRORH, de 30-3-2022: Concede ascensio de nivel ao docente Ademir
Juracy Fanfa Ribas, RG n.° 4.169.533-1, para o nivel B, da classe de Professor
|Adjunto, a partir da publicac@o desta Portaria.

Gabinete do Pro-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual do

Centro-Oeste, UNICENTRO.

Robson Paulo Ribeiro Ferras
Pro-Reitor.

29413/2022

I UNIOESTE

UNIOESTE CAMPUS MARECHAL CANDIDO RONDON

PORTARIA N° 004/2022-CCHEL, de 28 de marco de 2022.

Autorizar o afastamento para o exterior, Buenos Aires/Argentina, da professora
CARLA LUCIANA SOUZA DA SILVA, RG n° 9.933.555-6, lotada no Centro
de Ciéncias Humanas, Educagdo e Letras, para participar do XIII Seminario
Internacional Politicas de La Memoria — Memorias y Derechos Humanos.
Realizara, também, Pesquisas junto a Cancillaria Argentina — Ministérios das
Relagdes Exteriores, Centro de Documentagio e Hemeroteca — CEDID,
Biblioteca do Senado Federal, nos dias 26 e 27/04/2022 e 02/05/2022. As
despesas, decorrentes do afastamento, estdo contempladas pelo Edital
CAAF/UNIFESP — Ministério Publico Federal, conforme consta no formulario
anexo II da Resolugdo n° 210/2013-CEPE, de 05/12/2013.

29275/2022

Secretaria do Desenvolvimento
Urbano e Obras Publicas

RESOLUCAOQ N° 2022/007/SEDU
Stimula: Revoga a Resolugdo n° 004/2021-SEDU, de 23 de agosto de 2021.
O Secretario de Estado do Desenvolvimento Urbano e de Obras Publicas - SEDU,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei 19.848, de 03 de maio de 2019,
considerando o disposto no Decreto Estadual n® 9879, de 20 de dezembro de 2021.
RESOLVE;
Art. 1° Fica Revogada a Resolugao n® 004/2021-SEDU, de 23 de agosto de 2021.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Secretario de Estado do Desenvolvimento Urbano, em 28 de margo de
2022.

Augustinho Zucchi
Secretario de Estado do Desenvolvimento Urbano
e de Obras Piiblicas

29304/2022

Secretaria da Educacao
e do Esporte

COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, designada
pela Resolugao n.° 221/2022, de 27 de janeiro de 2022, publicada no Diario Oficial
do Estado n.° 11.106/2022, de 28 de janeiro de 2022, alterada pela Resolugao n.°
390/2022, de 04/02/2022, publicada no Diario Oficial do Estado n.° 11.113/2022,
de 08/02/2022.

Protocolado n.° 18.125.930-2
Autos n.° 02/2022.

INTIMACAO

Jorge Luiz Alves, Presidente da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar,
designada pela Resolugao em epigrafe, INTIMA a SERVIDORA VANDERLEIA
PINHEIRO, RG n.° 9.577.074-6/PR, residente na Rua Clevelandia, n.° 480,
Bairro Fraron, no municipio de Pato Branco, Parana, que foi instaurado Processo
Administrativo Disciplinar para apurar indicios de irregularidades atribuidas a sua
pessoa por ter quando lotada e em exercicio no Colégio Estadual Presidente Arthur
Costa e Silva, jurisdicionado ao municipio e Nucleo Regional de Educagdo de
Pato Branco/PR, deixado de cumprir com seus deveres de: lealdade e respeito
as instituigdes constitucionais e administrativas a que servir: ao deixar de
exercer suas fungdes dentro dos principios legais, ndo cumprindo fielmente suas
obrigagdes de docente e de servidora publica; observancia das normas legais e
regulamentares: ao deixar de regulamentar junto ao NRE de Curitiba e a SEED/
PR, sua situagdo funcional, apresentando as devidas justificativas ou solicitar o
regular afastamento para tratar de assuntos particulares ou de satide, causando com
isso transtornos burocraticos para a Administragao Publica; deixar de comparecer
ao trabalho sem causa justificada, ensejando suposto abandono de cargo por haver
registro de auséncia em servigo por mais de trinta dias consecutivos a partir de
01/04/2021, nos termos da Resolucdo n.® 221/2022 (copia anexa). Assim agindo,
em tese infringiu o Estatuto do Servidor Publico do Estado do Parana, Lei n.’
6.174/70, Art. 279, incisos V e VI, procedeu ao que é expressamente proibido no
Art. 285, inciso XV, transgrediu o Art. 293, inciso V, alinea “b”, § 1°. Estando,
portanto, se assim ficar configurado, sujeita a uma das sang¢des administrativas
previstas no Art. 291, inciso VI, ¢/c o Art. 293, inciso V, alinea “b”, § 1° da Lei
n.’ 6.174/70 — Estatuto do Servidor Publico. Desta forma, fica Vossa Senhoria
ciente de que o procedimento obedecera ao previsto no Art. 314 e seguintes da
Lei n.° 6.174/70, observando o disposto no artigo 5°, inciso LV, da Constitui¢do
Federal de 1988, e do prazo de 5 (cinco) dias, contados desta intimacéo, para
querendo, apresentar defesa prévia, ocasido em que podera acompanhar todos
os atos processuais, pessoalmente ou por intermédio de Advogado, extrair copia
integral dos autos, arrolar testemunhas, apresentar os documentos que entender
pertinentes a sua defesa, requerer diligéncias e produgdo de provas e o mais que
julgar necessario a sua ampla defesa, que os prazos serdo contados de acordo com
o previsto no Art. 357 da Lei n.° 6.174/70 e Decreto Estadual n.° 5.792/2012, que
lhe ¢é facultada vista dos autos, de forma digital, haja vista tratar-se de processo
eletronico. Para constar, aos trés dias do més de fevereiro do ano dois mil e vinte
e dois, eu Jorge Luiz Alves lavrei a presente Intimagao.

Jorge Luiz Alves
Presidente — CPAD
Assinado eletronicamente
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