ANEXO | — DOS ESCLARCIMENTOS

A COMISSAO TECNICA ESPECIAL DA SEDU/PARANACIDADE
PRESTA A SEGUIR OS SEGUINTES

ESCLARECIMENTOS QUANTO AO EDITAL CONCORRENCIA N2 001/2017

OBJETO: Elaboracao dos PDUIs das Regioes Metropolitanas de Londrina, Maringa e Cascavel (3
lotes — 1 lote para cada Regido Metropolitana).

QUE PASSA A FAZER PARTE DO REFERIDO EDITAL

Pergunta n2 1: A licitante é obrigada a apresentar proposta para TODOS os LOTES,
ou apenas para aqueles que lhe seja conveniente?

Resposta: Nao, a licitante ndo é obrigada a apresentar proposta para todos os lotes. A
licitante poderd apresentar proposta para quantos lotes Ihe convier.

Pergunta n2 2: Sera necessaria a apresentacdo de Envelopes Individualizados
(Habilitagdo/ Técnica/ Prego) para cada um dos lotes?

Resposta: Sim, cada lote deverd ser apresentado em envelopes individualizados.

Pergunta n2 3: A mesma Equipe Técnica e Coordenador poderdo ser indicados para
os 3 (trés) lotes?

Resposta: A Equipe Técnica devera ser exclusiva para cada Lote, para atendimento ao
Cronograma Fisico de cada PDUI. Quanto ao Coordenador, poderd coordenar até dois PDUI’s no
Estado do Parana, vide Modelo 11, Declaracdo de Compromisso de Participacdo do/a
Coordenador/a.

Pergunta n2 4: Caso ndo seja necessaria a apresentagdo de envelopes separados para
cada um dos lotes, poderia essa Comissao esclarecer como deve ser apresentada a Proposta de
Precos? Devera ser apresentado um valor para cada Lote licitado?

Resposta: E necessaria a apresentacdo de envelopes separados para cada um dos
lotes. Respondido questionamento na resposta n? 2.

Pergunta n2 5: Podera a documentacdo de HABILITACAO e TECNICA ser considerada
a mesma para TODOS os lotes? Ha necessidade de apresentar os mesmos documentos para os
trés lotes, caso a resposta acima seja positiva? Se um dos envelopes contiver os documentos
originais e/ou autenticados poder3o ser apresentadas copias simples nos demais?

Resposta: Sim, o licitante poderd apresentar apenas 01 (um) envelope, com toda a
documentacdo exigida para o Envelope n? 01, item 10.2 — da Habilitacdo (Juridica, Regularidade
Fiscal e Técnica), quando a licitante estiver concorrendo a mais de um lote.

N3o é necessario a licitante que estiver concorrendo a mais de 1 (um) lote apresentar
os mesmos documentos, da Habilitagdo: Juridica, Fiscal e Técnica. Portanto, em se apresentando
documentos originais para um lote, ndo sera necessario apresentar cépias para os demais lotes.

Observamos aqui ao contido no item 9 e 9.1, das DISPOSICOES REFERENTES AOS
DOCUMENTOS DE HABILITACAO



9.10s documentos necessdrios a habilitagdo poderdo ser apresentados em original,
copia autenticada (em Tabelido de Notas ou pela Comissdo Especial Mista na sessdo
de abertura do ENVELOPE N2 01 em confronto com o original), publicacdo em drgdo
da imprensa oficial ou impresso de sitios oficiais do drgéio emissor e deverdo estar com
prazo de validade em vigor.

Pergunta n? 6: Como sera feito o julgamento da Proposta de Precos? Sera
considerado o menor preco global por Lote? Sera atribuida uma nota individualizada por Lote?

Resposta: Todo o julgamento sera feito de modo individualizado por lote,
considerando o resultado da avaliagdo da proposta técnica e preco. (Valor da Proposta de Preco =
peso 40% ; Valor da Proposta Técnica - peso 60%)

Pergunta n2 9: Como sera feito o agendamento destas reunides técnicas — 7.6? As
reunides serdo realizadas em dias e horarios diferentes para que o mesmo profissional possa
participar?

Resposta: Tais reunides (uma para cada lote) devem ser agendadas de modo nao
cumulativo. A participacdo do(s) Coordenador(es) é compulsdria nas referidas Reunides, que serao
agendadas apds a assinatura do contrato, portanto, apenas para as empresas vencedoras dos 03
(trés) lotes.

Portanto os itens 6.2.8; 7.6; 7.9 e 10.2.3.2 do edital, no que se referem ao Modelo n2
08 — Declaragdo de participacdao na Reunidao Técnica de Reconhecimento com a Comissao Especial
Mista - FICAM SEM EFEITO OS ITENS ACIMA BEM COMO O MODELO N2 08.

Pergunta n? 10: O Edital estabelece que devera ser Arquiteto (Urbanista) indicado
na qualidade de Coordenador pela Licitante que devera participar das reunioes. Tendo em vista
o posicionamento do TCU acima mencionado, sera aceito por esta Comissao a participacio em
reunido de profissional da area de arquitetura que nao o indicado na qualidade de Coordenador?

Resposta: A Comissdo de Licitacdo entende que a participacdo do Coordenador na
Reunido Técnica de Reconhecimento, a ocorrer posteriormente a assinatura do contrato, é
compulséria, considerando que este é um projeto no qual é fundamental o estabelecimento de
parcerias intermunicipais. O objetivo destas Reunides Técnicas de Reconhecimento ndo é
protocolar. Tais Reunides visam apresentar questdes relevantes do processo cujo dominio é
particular do profissional pontuado para isso. Vide resposta as perguntas 9 e 10. Comprovacao por
meio de documentagdo de habilitagdo profissional (diploma de graduagdo e pods-graduacdo,
registro de classe, atestado de comprobatdrio de experiéncia na area).

Pergunta n2 11: Poderd o representante legal da empresa licitante, responsavel
técnico perante o CAU/CREA, conforme atribui¢do pertinente em seu Conselho de Classe (vide
decisdo do TRF-4 APELAGAO CiVEL N2 5030866-49.2013.4.04.7000/PR, de 24/07/2017), participar
da Reuniao Técnica de Reconhecimento em substituicdo ao Coordenador Geral?

Resposta: Vide resposta as perguntas 9 e 10.
Pergunta n2 12:

1l. EQUIPE TECNICA - ITEM 14.1

O item 14.1. traz o rol de profissionais que devem ser compor a equipe da licitante. O
item 10.2.3.5 relativo a Habilitagdo estabelece que a Licitante devera apresentar a Declara¢do de
Participacdo de Compromisso de todos os profissionais que compdem sua Equipe.

O item 11.2 traz o rol de documentos que deverdo constar da Proposta Técnica, mas
seu texto é restrito aos profissionais que pontuam na Proposta Técnica.



Pergunta n? 12: Deverao ser anexos apresentados documentos dos profissionais da
Equipe (que ndao pontuam — Advogado, Redagdao, Geoprocessamento, Assistentes Técnicos e
Secretaria) na Proposta Técnica? Em caso de resposta positiva quais documentos?

V. EQUIPE TECNICA - ADVOGADO - ITEM 14.1 (fls10)

O item 14.1 (fls. 10) ao mencionar os profissionais que devem fazer parte da Equipe
Técnica, informa que :

VIl - ADVOGADO especialista em Direito Ambiental (ndo pontua). Contudo no
termo de Referéncia, item 14 (fls.66) que estabelece a EQUIPE CONSULTORA, expressa:

VIl - ADVOGADO especialista em Direito Urbano (ndo pontua).

Resposta: Leia-se, em todo o edital Advogado especialista em Direito Urbano (ndo
pontua). Deverdo ser apresentados: Carteira do Orgdo de Classe- OAB, Diploma ou Certificado de
pds-graduacdo em Direito Urbano ou atestado comprovando a experiéncia na elaboracdo de
legislagdo urbanistica, em cépias devidamente registradas. Para os outros profissionais que nado
pontuam deverao ser apresentados os Diplomas de Graduacao.

Pergunta n2 13: Face a discrepancia na qualificacdo do Advogado Especialista,
constando na pagina 66 Direito Urbano e na pagina 10 Direito Ambiental. Qual das duas
qualificagdes é a correta? O advogado deve ser especialista em Direito Urbano ou Ambiental?

Resposta: O advogado devera ser especialista em DIREITO URBANO, ou experiéncia
comprovada em Legislacdo Urbanistica.

Pergunta n? 14: Qual sera a forma admitida por esta comissdo para fins de
comprovagcio da referida especialidade? E necessaria a apresentacdo de Atestado comprovando
a experiéncia em na elaboracio de legisla¢do urbanistica e/ou ambiental?

Resposta: Sim, é necessdria a apresentacao de Atestado comprovando sua experiéncia
em na elaboracao de legislagdo urbanistica.

Pergunta n2 15: Ainda sobre este profissional no Anexo (fls. 30) - MODELO N2 10 -
N3ao esta listado o Advogado Especialista, ndo é necessario nomina-lo nessa relagao?

Resposta: Sim, é necessario nomina-lo.

Pergunta n? 16:

PROPOSTA TECNICA — ITEM 14.4 (fls 10)

O item 14.4 do Edital estabelece:

“14.4. A Proponente n3o podera reutilizar um mesmo servigo técnico ou atividade
exercida por um profissional designado para compor sua equipe técnica de forma a pontuar em
mais de um subitem do Quadro de Pontuacao. “

PERGUNTAS
16. Poderia esta Comissao esclarecer se um mesmo atestado, do qual constem
varios profissionais, podera ser utilizado em mais de um item de pontuacao técnica, desde que
especifico para cada profissional?
Resposta: Sim.



17. Questionamos se nas atividades constantes de UMA sé6 Certidao de Acervo
Técnico (CAT) de cargo e fungao, e que apresentem MAIS de um servigo realizado, poderdo ser
utilizadas para a pontuagao em MAIS de um subitem do Quadro de Pontuagao, tendo em
vista que sao servicos diferentes? Por exemplo: Na mesma CAT de Cargo e Fung¢ao consta, Plano
Diretor e Plano de Desenvolvimento Metropolitano, etc.

Resposta: Se o atestado se referir a “cargo e funcao” ele serd pontuado apenas uma
vez, vide resposta 18.

VI. QUADRO DE PONTUAGAO - EQUIPE TECNICA- ITEM 14.9 (fls.11)

No que diz respeito aos critérios de pontuacao Técnica, o Edital traz o Quadro
constante do item 14.9 sobre o qual solicitamos os referidos esclarecimentos a saber:

PERGUNTAS - COORDENADOR

18. Para o Profissional indicado como COORDENADOR, a avaliagao sera feita com
base em 10 itens constantes do Quadro 14.9. - seguem os questionamentos a eles relativos:

ITEM 1 - Coordenador/Responsavel Técnico de Plano Metropolitano Integrado de
Regido Metropolitana constituida em lei, no territdrio nacional.

Tendo em vista que a PONTUAGAO BASICA é (8) e a PONTUAGCAO MAXIMA é (8),
poderia esclarecer se com a apresentacdao de um Unico Atestado com CAT o profissional terd
atingido a NOTA MAXIMA? O Atestado vale 8 (oito) pontos?

Serdo aceitos atestados de Planos Metropolitanos Setoriais por esta Comissdo?

Resposta ao item 1: A pontuacdo maxima apresentada no Quadro é 8 para o
primeiro item, apenas. A pontuacdo mdxima para o Coordenador é 50. No caso da apresentacdo do
referido atestado, se aceito, contara oito (08) pontos. Ndo serdo aceitos atestados de planos
metropolitanos setoriais;

ITEM 2 - Presidente (ou similar) ou Coordenador Técnico de 6rgao estadual
responsavel pelo planejamento e gestdo de Regido Metropolitana legalmente constituida no
territdrio nacional. (minimo 1 ano completo).

Qual documento é necessdrio para que esta Comissao aceite o cumprimento deste
item para fins de pontuag¢do? A Declaragdo do referido Orgdo? A publicagdo de nomeagdo em
Diario Oficial e Exoneragdo (afim de aferir o tempo frente ao mesmo)?

A pontuacdo BASICA é (4 e a Pontuagdo Maxima é (8).

Como foi estabelecida exigéncia temporal em relagao a este item de (um ano),
caso o referido Profissional tenha ficado (dois anos) frente ao drgdo, ser-lhe-a atribuida a
NOTAMAXIMA?

Caso o Profissional tenha exercido duas vezes o mesmo cargo em periodos
diferentes, superiores a (um ano) cada um, ser-lhe-d atribuida a NOTA MAXIMA?

Caso o Profissional tenha exercido duas vezes o mesmo cargo em periodos
inferiores a (um ano) cada um, sera aceito o somatdrio de periodos por esta Comissdo?
Poderia esclarecer quando o profissional tera atingido a NOTA MAXIMA? Devera ter exercido
cargos em drgaos diferentes, mesmo que por periodo superior a um ano?

Resposta ao item 2: Pela declaragao do referido érgdo, com a explicitagdo do periodo
exercido, ou por publicagdo em didrio oficial de nomeacdo e exoneragdo. No exercicio de duas vezes
Nno mesmo cargo, na mesma instituicdo, pontua-se por um (01) ano, conforme quadro. O prazo de



um ano deve ser continuo, sem se poder somar periodos mais curtos. A nota maxima sera obtida
com a somatdria das notas maximas por item;

ITEM 3 - Presidente (ou similar) ou Coordenador Técnico de Instituto Municipal de
Planejamento Urbano ou de Urbanismo de municipio integrante de Regido Metropolitana
constituida em lei, no territdrio nacional, ou municipio com mais de 100 mil habitantes (IBGE,
2010) (minimo 1 ano completo). Qual documento é necessario para que esta Comissdo aceite o
cumprimento  deste item para fins de pontuagdo? A Declaracio do
referido Orgdo? A publicagio de nomeagdo em Didrio Oficial e Exoneragdo (afim de aferir o tempo
frente a0 mesmo)? Serd aceito para fins de cumprimento de pontuagdo deste item se o
profissional tiver exercido o cargo junto a Secretaria de Planejamento Municipal, Secretaria de
Administracio (com  atribuicbes de Planejamento) ou apenas Urbanismo?

A pontuacdo BASICA é (3) e a Pontuagao Maxima é (6). Como foi estabelecida
exigéncia temporal em relagdo a este item de (um ano), caso o referido Profissional tenha ficado
(dois anos) frente ao  6rgdo, ser-lhe-da atribuida a NOTA  MAXIMA?

Caso o Profissional tenha exercido duas vezes o mesmo cargo em periodos
diferentes, superiores a (um ano) cada um, ser-lhe-d atribuida a NOTA MAXIMA?

Caso o Profissional tenha exercido duas vezes o mesmo cargo em periodos
inferiores a (um ano) cada um, sera aceito o somatodrio de periodos por esta Comissdo?
Poderia esclarecer quando o profissional tera atingido a NOTA MAXIMA? Devera ter exercido
cargos em orgaos diferentes, mesmo que periodo superior a um ano?

Resposta ao item 3: Pela declaracdo do referido érgao, com a explicitacdo do
periodo exercido, ou por publicacdo em diario oficial de nomeacdo e exoneragdo. Sim, se
comprovada a aderéncia, atestados das Secretarias de planejamento, ou administracao e
outras com atribuicdo de planejamento urbano. A pontuacgdo para o item n2 3 é cumulativa se
exercida por periodos minimos de um ano em dois érgdos distintos. A pontuagdo maxima para
o item n? 3 ndo chega a seis (06) pontos pelo fato de o profissional ter exercido o cargo por um
periodo de dois ou mais anos no mesmo 6rgao/instituicdo. Para atingir a nota maxima o
profissional deverd comprovar o exercicio de dois periodos de um ano (minimo) em dois
orgdos/instituicdes distintos.

Pela declaragao do referido 6rgdo, com a explicitagcdao do periodo exercido, ou por publicagdo
em diario oficial de nomeac¢do e exoneragdo. Sim, se comprovada a aderéncia, atestados das
Secretarias de planejamento, ou administracdo e outras com atribuicdo de planejamento
urbano. A pontuagdo para o item n2 3 é cumulativa se exercida por periodos minimos de um
ano em dois érgdos distintos. A pontuagdo maxima para o item n2 3 ndo chega a seis (06) pontos
pelo fato de o profissional ter exercido o cargo por um periodo de dois ou mais anos no mesmo
orgdo/instituicdo. Para atingir a nota maxima o profissional deverd comprovar o exercicio de
dois periodos de wum ano (minimo) em dois orgdos/instituicdes distintos.

ITEM 4 - Formagdo Académica, com aderéncia na area.
A pontua¢ao maxima neste item é (4) pontos, a Pontuacao Basica é (1) para nivel
de Especializacao, (2) para nivel Mestrado e (3) para nivel Doutorado.
Como o profissional podera atingir a pontuacio MAXIMA de (4) se para o nivel de
Doutorado o maximo admitido sdo (3) Pontos? Podera haver a soma de titulos para se obter a
nota maxima de (4) neste item? Se sim como sera feito e admitido este somatdrio por esta
Comissao?



Resposta ao item 4: Pode haver a somatdria de pontos por titulo. A combinagdo
nao deve ultrapassar quatro (04) pontos (exemplo: doutorado valendo trés (03) e especializagdo
valendo um (01).

ITEM 5 - Coordenador/Responsavel Técnico de Plano Regional Setorial
relacionado a uma das fungdes publicas de interesse comum (Uso do Solo, Meio Ambiente ou
Mobilidade) para ou em drgao estadual responsavel pelo planejamento e gestao de Regiao
Metropolitana constituida em lei, no territério nacional.

A pontuacao basica é (2), e a pontuagdo maxima é (5), poderia esta Comissao
esclarecer quantos Atestados sdo necessdrios para obtengdo da pontuagao MAXIMA neste
item? Quanto valera cada atestado apresentado para este item?

Resposta ao item 5: O primeiro Plano vale dois (02) pontos, os demais pontuarao
um (01) ponto cada, até o maximo de cinco (05).

ITEM 6 — Coordenador/Responsavel Técnico de Plano de Desenvolvimento
Regional.

Poderia esclarecer se com a apresentac¢do de um (1) Atestado pode o profissional
obter a nota MAXIMA neste item (5)? Quanto valera cada Atestado apresentado neste item?

Resposta ao item 6: Sim.

ITEM 7 - Secretario municipal de planejamento urbano ou urbanismo de
municipio com mais de 300 mil habitantes (minimo 1 ano completo)

A pontuagdo BASICA é (2) e a Pontuagdo Maxima ¢é (4).
Como foi estabelecida exigéncia temporal em relagao a este item de (um ano), caso o referido
Profissional tenha ficado (dois anos) frente ao 6rgdo, ser-lhe-a atribuida a NOTA MAXIMA?

Caso o Profissional tenha exercido duas vezes o mesmo cargo em periodos
diferentes, superiores a (um ano) cada um, ser-lhe-d atribuida a NOTA MAXIMA?
Caso o Profissional tenha exercido duas vezes o mesmo cargo em periodos inferiores a (um ano)
cada um, sera aceito o0 somatdério de periodos por esta Comissdo?

Esclarecer quando o profissional tera atingido a NOTA MAXIMA? Devera ter exercido cargos em
drgaos diferentes, mesmo que periodo superior a um ano?

Resposta ao item 7: N3o serd atribuida nota maxima no caso de o profissional
permanecer por um periodo de dois (02) anos no mesmo 6rgdo. No caso de periodos inferiores
a um ano, ndo é permitida a somatdria deles. A nota maxima para este item, e demais, sera
obtida com a somatéria daquilo que lhe for comprovado e aceito.

ITEM 8 - Coordenador/Responsavel Técnico de Plano Diretor Municipal em
Regidao Metropolitana para municipios com mais de 100 mil habitantes segundo o censo IBGE.

Como a pontuagao basica neste item é (3), ha possibilidade de acréscimo de (1)
ponto se for Municipio polo de regidao metropolitana, poderia esta Comissao esclarecer como
profissional podera atingir a NOTA MAXIMA neste quesito que é (5). Quanto vale cada Atestado
neste item?

Resposta ao item 8: A nota maxima possivel obtida para este item é cinco (05).
Sua composi¢do pode ser entendida com os seguintes exemplos: dois planos diretores em RM



(ambos com populagdo maior que 100 mil cada) somariam seis (06) pontos, mas pontuardo
cinco (05), apenas. No caso de esses dois planos serem para municipios polo, somariam oito
(08), mas pontuardo cinco (05) pontos, apenas.

PERGUNTAS — EQUIPE — ESPECIALISTA EM PLANEJAMENTO GESTAO DO USO E
OCUPAGAO DO SOLO URBANO E REGIONAL

19. Para o Profissional indicado como ESPECIALISTA EM PLANEJAMENTO
GESTAO DO USO E OCUPAGAO DO SOLO URBANO E REGIONAL, a avaliagdo sera feita com base
em 6 itens constantes do Quadro 14.9. seguem os questionamentos a eles relativos:

ITEM 1 - Formagao Académica, com aderéncia na area.

A pontua¢ao maxima neste item é (4) pontos, a Pontuagao Basica é (1) para
nivel de Especializa¢do, (2) para nivel Mestrado e (3) para nivel Doutorado.

Como o profissional podera atingir a pontuacio MAXIMA de (4) se para o
nivel de Doutorado o maximo admitido sdo (3) Pontos? Podera haver a soma de titulos para se
obter a nota maxima de (4) neste item?

Se sim como serd feito e admitido este somatdrio por esta Comissao?

Resposta ao item 1: Pode haver a somatdria de pontos por titulo. A combinagdo
nao deve ultrapassar 4 pontos (exemplo: doutorado valendo trés (03) e especializagdo valendo um
(01) ponto.

ITENS 2, 3, 4 — Poderia esta Comissao esclarecer qual sera o valor de cada
atestado apresentado?

Resposta aos itens 2, 3 e 4: Os pontos para cada atestado estao explicitos no
quadro. A participagdo em cada plano pontua 01 (um) ponto, até o maximo permitido.

ITENS 5 e 6 — Poderia esta Comissao esclarecer : Caso o Profissional tenha
exercido duas vezes o mesmo cargo em periodos diferentes, superiores a (um ano) cada um,
ser-lhe-3a atribuida a NOTA MAXIMA?

Caso o Profissional tenha exercido duas vezes o mesmo cargo em periodos
inferiores a (um ano) cada um, sera aceito o somatdrio de periodos por esta Comissao?

Poderia esclarecer quando o profissional tera atingido a NOTA MAXIMA?
Devera ter exercido cargos em drgaos diferentes, mesmo que periodo superior a um ano?

Respostas aos itens 5 e 6: Ao profissional que tiver exercido duas vezes o mesmo
cargo em periodos superiores a um ano nao sera atribuida a nota maxima. A nota maxima podera
ser obtida ao se ter exercido, por mais de um ano, duas vezes em érgdos/instituicdes distintos.

PERGUNTAS — EQUIPE — ESPECIALISTA EM ADMINISTRAGAO PUBLICA
METROPOLITANA

20. Para o Profissional indicado como ESPECIALISTA EM ADMINISTRAGCAO
PUBLICA METROPOLITANA, a avaliagdo sera feita com base em 4 itens constantes do Quadro
14.9. seguem os questionamentos a eles relativos:



ITEM 1 - Formacdao Académica, com aderéncia na area.

A pontuac¢do maxima neste item é (4) pontos, a Pontuagdo Basica é (1) para nivel
de Especializacdo, (2) para nivel Mestrado e (3) para nivel Doutorado.

Como o profissional podera atingir a pontuagdo MAXIMA de (4) se para o nivel de
Doutorado o maximo admitido sdo (3) Pontos? Podera haver a soma de titulos para se obter a
nota maxima de (4) neste item? Se sim como sera feito e admitido este somatério por esta
Comissao?

Respostas item 1: Pode haver a somatéria de pontos por titulo. A combinacdo nao
deve ultrapassar quatro (04) pontos (exemplo: doutorado valendo trés (03) pontos e especializagdo
valendo um (01)).

ITENS 2 e 3 - Poderia esta Comissao esclarecer caso o Profissional tenha exercido
duas vezes o0 mesmo cargo em periodos diferentes, superiores a (um ano) cada um, ser-lhe-a
atribuida a NOTA MAXIMA?

Caso o Profissional tenha exercido duas vezes o mesmo cargo em periodos
inferiores a (um ano) cada um, sera aceito o somatoério de periodos por esta Comissdo?

Poderia esclarecer quando o profissional tera atingido a NOTA MAXIMA? Devera
ter exercido cargos em 6rgaos diferentes, mesmo que periodo superior a um ano?

Respostas aos itens 2 e 3: Ao profissional que tiver exercido duas vezes o mesmo
cargo em periodos superiores a um ano nao sera atribuida a nota maxima. A nota maxima poderd
ser obtida ao se ter exercido, por mais de um ano, duas vezes em 6rgaos distintos.

PERGUNTAS - EQUIPE — ESPECIALISTA EM MEIO AMBIENTE REGIONAL

21. Para o Profissional indicado como ESPECIALISTA EM MEIO AMBIENTE
REGIONAL, a avaliacao sera feita com base em 4 itens constantes do Quadro 14.9. seguem os
questionamentos a eles relativos:

ITEM 1 - Formagao Académica, com aderéncia na area.
A pontuacao maxima neste item é (4) pontos, a Pontuagdo Basica é (1) para
nivel de Especializa¢ao, (2) para nivel Mestrado e (3) para nivel Doutorado.

Como o profissional podera atingir a pontuagao MAXIMA de (4) se para o nivel
de Doutorado o maximo admitido sdo (3) Pontos? Podera haver a soma de titulos para se obter
a nota maxima de (4) neste item? Se sim como sera feito e admitido este somatdrio por esta
Comissao?

Resposta ao item 1: Pode haver a somatdria de pontos por titulo. A combinagao ndo
deve ultrapassar 4 pontos (exemplo: doutorado valendo 3 e especializagdo valendo 1).

ITEM 3 - Desempenho de fungdo diretiva ou técnica em drgao executivo
responsavel pelo planejamento e gestio metropolitana (minimo de 1 ano completo)
Poderia esta Comissdo esclarecer caso o Profissional tenha exercido duas vezes o mesmo cargo
em periodos diferentes, superiores a (um ano) cada um, ser-lhe-a atribuida a NOTA MAXIMA?

Caso o Profissional tenha exercido duas vezes o mesmo cargo em periodos inferiores
a (um ano) cada um, sera aceito o somatdrio de periodos por esta Comissao?



Poderia esclarecer quando o profissional tera atingido a NOTA MAXIMA? Devera ter
exercido cargos em 6rgaos diferentes, mesmo que periodo superior a um ano?

Resposta ao item 3: Ao profissional que tiver exercido duas vezes o mesmo cargo em
periodos superiores a um ano nao sera atribuida a nota maxima. A nota maxima podera ser obtida
ao se ter exercido, por mais de um ano, duas vezes em drgaos distintos.

PERGUNTAS - EQUIPE — ESPECIALISTA EM MOBILIDADE REGIONAL

22. Para o Profissional indicado como ESPECIALISTA EM MOBILIDADE REGIONAL, a
avaliagdo sera feita com base em 4 itens constantes do Quadro 14.9. Questionamentos a eles
relativos:

ITEM 1 - Formacgao Académica, com aderéncia na area.

A pontuagdo maxima neste item é (4) pontos, a Pontuagdo Basica é (1) para nivel
de Especializagdo, (2) para nivel Mestrado e (3) para nivel Doutorado.

Como o profissional podera atingir a pontuagcdo MAXIMA de (4) se para o nivel de
Doutorado o maximo admitido sdo (3) Pontos? Podera haver a soma de titulos para se obter a
nota maxima de (4) neste item? Se sim como sera feito e admitido este somatoério por esta
Comissao?

Resposta ao item 1: Pode haver a somatdria de pontos por titulo. A combinacdo nao
deve ultrapassar 4 pontos (exemplo: doutorado valendo trés (03) e especializa¢do valendo um (01)).

ITEM 4 - Desempenho de funcido diretiva ou técnica em Desempenho de fungdo
diretiva ou técnica na drea de mobilidade ou transporte em 6rgao executivo de municipio com
mais de 100 mil habitantes integrante de Regido Metropolitana (minimo 1 ano completo)

Poderia esta Comissao esclarecer caso o Profissional tenha exercido duas vezes o
mesmo cargo em periodos diferentes, superiores a (um ano) cada um, ser-lhe-a atribuida a NOTA-
MAXIMA?

Caso o Profissional tenha exercido duas vezes o mesmo cargo em periodos inferiores
a (um ano) cada um, sera aceito o somatdério de periodos por esta Comissao?
Poderia esclarecer quando o profissional tera atingido a NOTA MAXIMA? Devera ter exercido
cargos em Orgdos diferentes, mesmo que periodo superior a um ano?

Resposta ao item 4: Ao profissional que tiver exercido duas vezes o mesmo cargo em
periodos superiores a um ano nao sera atribuida a nota maxima. A nota maxima podera ser obtida
ao se ter exercido, por mais de um ano, duas vezes em érgdos distintos.

VIil. TERMO DE REFERENCIA
Para que possa elaborar sua proposta Técnica e Pregos solicita-se os esclarecimentos que
seguem em relagdo ao Termo de Referéncia.

PERGUNTAS

23. O Termo de Referéncia traz um cronograma de 10 meses para a realizagdao dos
trabalhos. Como trata-se de uma contratacao GLOBAL para os 3 lotes, ou seja, 3 Planos de
Desenvolvimento Urbano Integrados, o cronograma sera aplicado 3 vezes, um para cada Regido
Metropolitana, esta correto esse entendimento?



Caso positivo, o cronograma sera concomitante para as 3 Regides Metropolitanas
em analise?

Resposta: Os trés cronogramas serdo concomitantes, mesmo considerando que sdo
trés lotes distintos.

24. Os materiais a serem disponibilizados para os Workshops e capacitagdo serao de
responsabilidade da Contratada ou Contratante?

E prevista a confec¢do de materiais de divulgacdo e/ou treinamento/capacitagio
(folders, cartilhas, banners)? Qual a responsabilidade da Contratada e Contratante para a
elaboragdo (arte grafica) e produgdo (impressdo) dos mesmos?

Resposta: A responsabilidade pela producao de materiais de apoio em todos os eventos
sera da Contratada. Nao é prevista a producdo de materiais de divulgacdo no escopo desta-
licitagao.

25. O apoio logistico a ser disponibilizado pela Contratante contempla, além de local
para a realizacao das audiéncias publicas e workshops, os seguintes requisitos:

Equipamentos de sonoriza¢ao (e equipe para operacdo) equipamentos de projegdo e
multimidia (e equipe responsavel), mestre de cerimodnias, equipe de apoio para auxiliar na
disponibilizacdao das listas de presenga e questionamentos, filmagem do evento, divulga¢ao em
midias e imprensa da realizagdo das Audiéncias Publicas e outros eventos abertos ao publico (se
for o caso)?

Resposta: Todos os itens acima listados serdo arcados pela contratada, salvo a
responsabilidade para que se defina o local das audiéncias publicas. Detalhes a respeito desta
questdo deverdo ser explicitados no Plano de Trabalho e devidamente acordados quando da
Reunido Técnica de Reconhecimento. Nesta Reunido, estardo explicitados os compromissos
operacionais das Coordenacbes das Regides Metropolitanas, do municipio polo e dos demais
municipios. Reunides de trabalho e workshops ocorrerdo nas instalagdes das atuais Coordenacgdes
das Regides Metropolitanas. Vide ainda quesito 01 do Modelo 16 — Descritivo Metodoldgico.

26. No MODELO N216 esta prevista a capacitagdo dos integrantes dos Entes
Interfederativos a serem criados.
Qual o entendimento desta Comissdao em relagdo a esse quesito? Podem ser considerados a
realizagdo dos workshops, previstos no Termo de Referéncia, como eventos de capacitacao
e orientacdo? Caso negativo, qual seria a forma de capacitacdo a ser empregada pela consultoria?
Ha nimero de horas minimo previsto? Nimero minimo e/ou maximo de participantes? Quanto
ao local de treinamento, também sera proporcionado pela contratante?

Resposta: Por capacitacao entende-se o resultado dos eventos exigidos ao longo da
realizacdo dos Produtos, como reuniGes técnicas, workshops e audiéncias. Vide Sintese dos
Produtos e Cronograma. A definicdo dos locais de realizacdo de quaisquer eventos ocorrerd em
discussOes entre a Contratada e a equipe local de Coordenagdo das Regides Metropolitanas e
prevista no Plano de Trabalho.

27. Os produtos em “Versdao Preliminar” deverdo ser entregues em meio digital e
também impressa? Caso positivo, quantas vias impressas?
Os esclarecimentos solicitados em relagdo ao Termo de Referéncia sdo de fundamental
importancia ndo apenas para a execugao dos servigos, bem como para que se possa elaborar a
Proposta de Pregos e participa¢ao no Certame.



Resposta: Os produtos em versdo preliminar deverdo ser entregues em trés vias
impressas e em meio digital.

Pergunta 28: ITEM 14.5 - A populacao a ser considerada é a do IBGE 2010 mesmo que
os atestados tenha populagao inferior?

Resposta: Sim, a populacdo a ser considerada é a do IBGE, 2010.

Pergunta 29: Entende-se que a participa¢ao nas Reunides Técnicas de Reconhecimento
é obrigatdria, esta correta esta interpretacdo?

Resposta : A participacao do Coordenador na Reunido Técnica de Reconhecimento, a
ocorrer posteriormente a assinatura do contrato, é compulséria, considerando que este é um
projeto no qual é fundamental o estabelecimento de parcerias intermunicipais. O objetivo destas
Reunibes Técnicas de Reconhecimento ndo é protocolar. Tais ReuniGes visam apresentar questdes
relevantes do processo cujo dominio é particular do profissional pontuado para isso. Observar que
a referida Reunido esta mencionada, erroneamente, no Edital, como a ocorrer antes da abertura
da licitacdo, e, ja respondido anteriormente.

Pergunta 30: Foram estabelecidas as datas e locais para as reunides?

Resposta : Nao ha datas marcadas, mas deverdo estar previstas no Plano de Trabalho.

Pergunta 31 : Ultima vers3o da politica urbana do Estado, apresentada em 2008 pela
SEDU (TR, p. 47, ultimo paragrafo).

Resposta: Vide vers3o eletrénica da Lei 15.229/2006.

Pergunta 31 : Politica de Desenvolvimento Urbano e Regional do Parand / PDUR-2017 (a
ser disponibilizado juntamente com esse TR) delineia parametros de andlise e aplicacdo dos
critérios disponibilizados pelo IBGE para a definicdo das Regides Metropolitanas
(de acordo com a regido de influéncia de seus polos). Vale lembrar que essa referéncia aos
critérios do IBGE é explicita no Estatuto da Metropole (TR, p. 48, tltimo paragrafo);

Resposta: vide links: site sedu.pr.gov.br ou paranacidade.org.br

Pergunta 32 : Diretrizes Institucionais para a Politica Urbana do Estado do Parand (SEDU,
2017) - TR p. 50, 30 paragrafo)

Resposta: vide links: site sedu.pr.gov.br ou paranacidade.org.br

Pergunta 33 : Diretrizes Territoriais para a Politica de Desenvolvimento Urbano e Regional
do Estado do Parana / PDUR-2016 (TR, p. 51);

Resposta : Leia-se “2017”. Idem resposta 32.

Pergunta 34 : Planos regionais de desenvolvimento estratégico elaborados pela SEDU, 2010
(TR, p. 51);

Resposta : Desconsiderar esse documento.
Pergunta 35 : Determinacgdo do recorte territorial da metrépole (ja fornecido pela SEDU,

porém devendo ser avaliado, discutido e mesmo revisto, caso a Consultora considere valido fazé-
lo) - TR, p. 52, topico 1;



Resposta: Idem resposta 32

Pergunta 36 : Modelo de Governanca Inter federativa (a partir de modelo previamente
fornecido pela SEDU. A disponibilizacao desse modelo preliminar sugere que os esforcos priorizem
as negociagcGes com representantes politicos sobre sua aceitagdo e viabilidade) - TR, p. 52, tépico
4).

Resposta : Idem resposta 32
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